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DE TIL GROEP

Wij zijn Stichting Exploitatie De Til Groep, afgekort ETG,
exploitant van sociaal-maatschappelijk vastgoed in de
gemeente Molenlanden. Dit vastgoed bestaat uit
zalencentra, dorpshuizen, mfc's en binnensport-
accommodaties. Onze stichting heeft een uniek
businessmodel: met het succesvol ondernemen van
horeca-activiteiten creéren wij draagkracht voor ons
sociaal-maatschappelijke doelstellingen.

De Til Groep kent een lange voorgeschiedenis: sinds
1978 beheren en exploiteren we de diverse zalen- en
partycentra in deze regio. In 2016 zijn we een
zelfstandige stichting geworden. We zijn toen
afgesplitst van de toenmalige gemeente Giessenlanden
en hebben van de gemeente voor het uitvoeren van
onze sociaal-maatschappelijke taken een financiéle
ondersteuning tot 2031 meekregen. Maar ook mét deze
financiéle steun is het een flinke uitdaging om op eigen
benen te staan.

De activiteiten die plaatsvinden in onze vestigingen
brengen we onder in vier categorieén:

1. SOCIAAL-MAATSCHAPPELIJKE ACTIVITEITEN

In de panden die wij exploiteren verwelkomen we
wekelijks of maandelijks verschillende verenigingen. Dit
zijn vooral verenigingen waarbij de lokale bewoners
deelnemen. De sociaal-maatschappelijk activiteiten
kunnen worden opgedeeld in dorpshuisactiviteiten en
binnensport.

De dorpshuisactiviteiten omvatten vaak bijeenkomsten
zoals verenigingsavonden, uitvoeringen, bijeenkomsten
en culturele evenementen die de gemeenschap
samenbrengen. Aan de andere kant bieden de
binnensportactiviteiten mogelijkheden voor mensen van
alle leeftijden om actief te blijven en plezier te hebben,
of het nu gaat om bewegingsonderwijs, volleybal of
ouderengym. Door deze gevarieerde activiteiten aan te
bieden, streven we ernaar om een inclusieve en
levendige omgeving te creéren waar alle leden van de
gemeenschap zich welkom en betrokken voelen.
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2. PERSOONSGEBONDEN (HORECA) ACTIVITEITEN

Het verzorgen van allerlei soorten feestelijke
gelegenheden voor de particuliere markt: (meerjarige)
bruiloften, verjaardagen, buffetten of relinies. Ook
verzorgen  wij de (horeca)faciliteiten  rondom
uitvaartdiensten.

3. ZAKELIJKE ACTIVITEITEN

Voor zakelijke gelegenheden zoals congressen,
vergaderingen, cursussen of personeelsfeesten zijn
bedrijven bij De Til Groep ook aan het juiste adres. In
diverse vestigingen verwelkomen we zowel lokale
ondernemers als landelijk opererende bedrijven.

4. FACILITAIRE EN ADMINISTRATIEVE DIENSTVERLENING
Voor diverse partijen verzorgen we het schoonhouden
van panden en de uitleen van personeel voor specifieke
taken. Daarnaast verzorgen wij de administratie, het
beheer en het volledig onderhoud van sociaal-
maatschappelijk vastgoed voor diverse partijen, met
name Stichting Gebouwenbeheer Giessenlanden (SGG).
Hiermee ontzorgen we gebouweigenaren.
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STRATEGIE

DE TIL GROEP HEEFT ALS MISSIE:

“De Til Groep wil sociaal-maatschappelijke activiteiten in
de dorpen van de Alblasserwaard tegen acceptabele
kosten mogelijk maken. Zo dragen wij bij aan de
onderlinge verbondenheid van de bewoners in de regio,
versterken we de sociale cohesie en houden de dorpen
levendig.”

Wij proberen onze activiteiten op basis van draagvlak en
draagkracht met elkaar in evenwicht te krijgen. De
sociaal-maatschappelijk activiteiten behoren tot het
draagvlak van de stichting en de commerciéle activiteiten
tot de draagkracht. De organisatie opereert uit oogpunt
van haar draagvlak, namelijk het bijdragen aan de
cohesie van de inwoners in de gemeente Molenlanden.
Om dit mogelijk te maken is het nodig dat de stichting
kan steunen op haar draagkracht.

Wij willen de vanzelfsprekende partner zijn voor
particulieren, verenigingen en bedrijven die een zaal
willen huren. We willen onze klanten niet alleen goede
service bieden, we willen ze ook verrassen met onze hoge
kwaliteit en innovaties. De wensen van onze klanten zijn
altijd het uitgangspunt van waaruit we werken. Wij
noemen dit Goed Geregeld.

We hebben respect voor onze klanten én het milieu.
Onze dienstverlening is geslaagd als onze klanten
tevreden zijn. Daarbij vinden we het belangrijk om
efficiént met ons energieverbruik om te gaan. Bovendien
proberen we onze dienstverlening en duurzame
bedrijfsvoering voortdurend te verbeteren.

Onze kernwaarden zijn:

1. Klantgerichtheid: De focus op het bieden van
flexibele en klantgerichte diensten en het meedenken
met de gasten om aan hun wensen te voldoen.

2. Innovatie: Het blijven ontwikkelen en vernieuwen van
concepten om in te spelen op veranderingen en de
gebouwen te verduurzamen.

3. Stabiliteit: Het behouden van ervaren personeel en

het zorgen voor een financieel stabiel en betrouwbaar
bedrijf, gericht op de lange termijn.
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4. Betrokkenheid: Het meedenken met verenigingen
en het creéren van een vertrouwde omgeving waarin
mensen zich op hun gemak voelen.

5. Duurzaamheid: Het nastreven van duurzaamheid
en milieubewustzijn bij het ontwikkelen en uitvoeren
van activiteiten.

De stichting heeft als ambitie om in de toekomst de
huidige missie in stand te kunnen houden zonder
aanvullende subsidie en met een gelijkwaardig
serviceniveau waartegen we nu onze ruimten
aanbieden aan het sociaal-maatschappelijk veld.

SOCIAAL-MAATSCHAPPELIJK

Onze primaire doelstelling in 2023 is het (tijdelijk)
beheer en exploitatie  van vijf binnensport-
accommodaties in de voormalige gemeente
Molenwaard over te nemen. Onze inzet is gericht op
het bieden van schone en veilige voorzieningen waar
de gebruikers naar tevredenheid in kunnen sporten.

COMMERCIEEL

2023 is een jaar dat zich kenmerkt door een
uitzonderlijk hoge inflatie. Uiteraard wil ook ETG
meegroeien met deze inflatie, maar een belangrijk
uitgangspunt is wel dat de activiteiten betaalbaar
moeten blijven zonder concessie te doen aan de
kwaliteit en met aandacht voor het personeel.

Martin de Winter

"Onderling contact tussen mensen in het dorp is super
belangrijk. Het zorgt voor saamhorigheid en begrip. Die
contacten worden gestimuleerd als je elkaar ontmoet
en leuke én mooie dingen kan doen met elkaar. De
mensen en de locaties van ETG faciliteren die
ontmoetingen in heel veel vormen. Ik vind het mooi als
ik daar een bijdrage aan kan leveren."
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ORGANISATIE

Structuur organisatie

RAAD VAN TOEZICHT (RvT)

DIRECTEUR / BESTUURDER

SAMENSTELLING

Bestuur en directie:

WIM VAN KRUGTEN
Directeur/bestuurder

Wat is de RvT?

De RVT van de stichting bestaat uit vijf leden en houdt
toezicht op het beleid van het bestuur en de algemene
gang van zaken in de stichting. Denk hierbij aan realisatie
van statutaire doelstellingen, strategie en risico’s, interne
beheersing, financiéle verslaglegging en naleving van wet-
en regelgeving.

De RVT vergadert vier keer per jaar met het bestuur en
directie van ETG. Naast de hierboven genoemde
kerntaken geeft de RvT advies aan het bestuur en
onderhoudt contact met de relevante stakeholders van de
stichting.

Aanstelling van de leden geschiedt voor een periode van
vier jaar. Herbenoeming is één keer mogelijk.

DE TIL GROEP

DIRECTIE

advvisyadinygio

ETG - -

HENK DE BRUIJN
Adjunct-directeur

Gebruikersraad

Naast de RvT heeft de stichting een adviescommissie,
hierna te noemen “gebruikersraad”. Deze raad bestaat uit
acht  belangrijke  gebruikersgroepen  op  sociaal-
maatschappelijk gebied. De gebruikersraad geeft het
bestuur en de RvT gevraagd en ongevraagd advies over
strategische kwesties. In het afgelopen jaar zijn directie en
gebruikersraad één keer bijeengekomen.

Enrico van Tuijl
lid Raad van Toezicht
"Leefbaarheid in stand houden in alle kernen
is van groot belang. Daarvoor is verbinding
tussen de inwoners nodig. De Til Groep is
hiervoor de partner!"

° JAARVERSLAG 2023



ORGANISATIE - Raad van Toezicht

SAMENSTELLING

De RvT van ETG bestaat uit:

(voorzitter)

ANNIE VAN DE RIET
Bestuur en Organisatie
Aangetreden 01-01-2016
Aftredend 01-01-2024

(toekomstig voorzitter)
MARTIN DE WINTER
Bestuur en Organisatie
Aangetreden 01-01-2024
Herbenoembaar 01-01-2028

ELCO VAN DEN BERG
Ondernemerschap en Hospitality
Aangetreden 01-01-2022

Aftredend (en hernoembaar) 01-01-2026

ARNO BEUMKEN
Sociaal-maatschappelijk
Aangetreden 01-01-2018
Aftredend 01-01-2026

AMBER DE JONG
Communicatie en Marketing
Aangetreden 01-01-2021

Aftredend (en herbenoembaar) 01-01-2025

ENRICO VAN TUIJL

Financien

Aangetreden 01-01-2023

Aftredend (en hernoembaar) 01-01-2027
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ORGANISATIE - Raad van Toezicht

Met Martin de Winter krijgt de Raad van Toezicht een
nieuwe voorzitter. Hij neemt het stokje over van Annie
van de Riet. De inwoonster van Sliedrecht vulde deze
functie acht jaar in. De gaande en de komende
voorzitter delen dezelfde overtuiging: de locaties van De
Til Groep zijn van groot belang voor de leefbaarheid op
het platteland.

Dorpshuizen en sportzalen zijn ongelofelijk belangrijk’

Rouw en trouw, verjaardagen, sporten, de dorpshuizen
en sportzalen in de dorpen zijn onmisbaar om daar
ruimte aan te bieden. Acht jaar lang zette Annie van de
Riet als voorzitter van de Raad van Toezicht zich voor
het voortbestaan hiervan met overtuiging in.

“Samenleven betekent dat je ook moet investeren in die
samenleving. Ik heb mijn kennis en ervaring in de Raad
van Toezicht daarom graag ingezet. Zeker omdat we
zien dat in een steeds groter wordende wereld het
saamhorigheidsgevoel en de eigenheid van dorpen juist
een steeds grotere rol speelt.”

Na twee termijnen van vier jaar kwam eind vorig jaar
het moment van afscheid nemen. In de persoon van
Martin de Winter kreeg De Til Groep een nieuwe
voorzitter. Hij combineert al vele jaren het bestaan als
ondernemer met inzet voor de maatschappij, onder
meer via de Stichting Blauwzaam en PJG Toneel in
Streefkerk.

Een toezichthoudende functie is daarnaast niet nieuw
voor hem. Jarenlang was Martin voorzitter van
woningcorporatie Lek en Waard Wonen in Nieuw-
Lekkerland.

“Daar was ik aan het einde van de wettelijke twee
termijnen van vier jaar gekomen. Op dat moment
benaderde Annie mij voor dezelfde functie bij De Til
Groep. Dat sprak mij meteen aan. Uit eigen ervaring
weet ik hoe ongelofelijk belangrijk de dorpshuizen en
sportzalen zijn. Daar wil ik graag mijn tijd en energie in
steken.”

In de acht jaar dat Annie voorzitter was, zijn er veel
stappen geweest op het gebied van professionaliseren,
verduurzaming en uitbreiding van het aantal
voorzieningen.

DE TIL GROEP

“leder jaar was er wel een vastgoedontwikkeling. Goede
voorbeelden zijn de nieuwe sporthal De Giessenhal in
Giessenburg en de nieuwe MFC’s in Hoogblokland en
Schelluinen. Terugkijkend vind ik het echt bijzonder
hoeveel er voor de dorpen gerealiseerd is.”

Voor Martin ligt er de uitdaging om mee te helpen bij
het in goede banen leiden van toekomstige
ontwikkelingen. Nog maar een jaar geleden kreeg De Til
Groep er bijvoorbeeld vijf sportaccommodaties bij:
sporthal De Klipper in Nieuw-Lekkerland, sporthal De
Reiger in Groot-Ammers, de gymnastiekzaal in
Streefkerk, ~ gymnastiekzaal ~ De  Turner  in
Molenaarsgraaf en de gymnastiekzaal in Ottoland.

“Maar het is zeker zo belangrijk om als Raad van
Toezicht de ontwikkelingen op de lange termijn met de
directie te bespreken. Het is waardevol dat we vanuit
allerlei kanten know how inbrengen. Daarmee kunnen
we van grote meerwaarde zijn als sparringpartner voor
de directie. Ik heb er veel zin om de komende jaren daar
mijn bijdrage aan te leveren.”

Gevraagd en ongevraagd advies geven, dat is een
belangrijke rol van de Raad van Toezicht.

“Als een kritische vriend”, glimlacht Annie. “Zo heb ik
mijn rol altijd opgevat.” En Martin: “Daarbij mag het af
en toe best schuren. Zeker omdat directie en Raad van
Toezicht uiteindelijk hetzelfde doel voor ogen hebben:
het voortbestaan van de dorpshuizen en sportzalen
van De Til Groep.”

JAARVERSLAG 2023



VESTIGINGEN

ETG exploiteert 12 accommodaties welke deels gehuurd IN DE SPOTLIGHT:
worden van SGG en een ander deel van de gemeente. De Onderwerp
accommodaties zijn uiteenlopend van groot, zoals het
zalen- en partycentrum De Til in Giessenburg tot klein,
zoals gymnastiekzaal De Turner in Bleskensgraaf. Een
aantal gebouwen zijn echte MFCs en herbergen niet
alleen de sociaal-maatschappelijk functies, maar ook
sport, onderwijs en kinderdagopvang. Hieronder een
overzicht van het aantal (sport)zalen en de spreiding over
de gemeente.

Dit jaar hebben we een belangrijke stap
gezet in de uitbreiding van onze
dienstverlening: de overname van vijf
binnensportaccommodaties. Samen met
het overgenomen personeel is het gelukt
om de overname geruisloos voor de
gebruikers te laten verlopen. Dit alles tot
grote tevredenheid van de gebruikers.

@@ (multifunctionele) ~ Sociaal -maatschappelijk
Sportsegmenten  Accommodaties Zalen

20 12 34

Onze locaties per 1-1-2024
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DE REIGER DE KLIPPER AND GYMHASTIEKZAAL DE TURNER ZALEN- EN PARTYCENTRUM DE TIL
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GYMHASTIEKZAAL OTTOLAND MFC DEN HOEK HOOGBLOKLAND MFC DE LINGEHOF ARKEL MFC DE COMMANDERL)
Ba17 | 2575 BK | Ottoland Dorpsweg 81 | 4221 L] | Hoogblokland . Harpstraat 1 | 4241 CA | Arkel Commanderijstraat 3 | 4209 AP | Schelluinen
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PERSONEEL

Wat hebben we bereikt?
e Flinke uitbreiding van het personeelsbestand (+13)
e In 2023 hebben 5 collega's hun jubileum gevierd.
Het ging om respectievelijk 2x 12,5 jarig, 1x 25 jarig
en 2x 40 jarig dienstverband.
e Start van De Til Groep Academy gericht op interne
opleidingen. “Het vinden van voldoende personeel wordt ook voor
« Invoering van nieuw personeelssoftware Shiftbase ETG een steeds grotere uitdaging. Gelukkig zijn we
daar in 2023 weer in geslaagd en heeft dit het
faciliteren van activiteiten niet in de weg gestaan."

Wim van Krugten
Directeur-bestuurder

000 0 000 &
& e
Medewerkers Gemiddelde - Werk gelegenheid
Medewerkers Ziekteverzuim FTE Leeftijd (uur)

76 5,34% 24,03 40 46636

"Het moederschap combineren met werk is soms echt een uitdaging! Maar met mijn
partner, familie en de juiste collega’s om mij heen kan ik naast het genieten van mijn
dochter ook met plezier aan het werk."

Astrid Davidse
Gastvrouw De Til

VERDELING
LEEFTIJ)DSGROEPEN DIENSTVERBANDEN MUTATIES MEDEWERKERS VERDELING
© <23jaar 27% ©® 0-16uur 51% ® Indienst 23 ©® Vrouw 74%
® 23-45jaar 13% @® 16-24uur 7% ® Uit dienst 10 ® Man 26%
46 - 67 jaar 32% 24 - 32 uur 4%
> 67 jaar 5% 32-38 uur 14%
Jolanda van Hooijdonk Ina Teeuwen
Clustermanager sportaccommodaties Horecamedewerker
“In het eerste jaar bij De Til Groep voelt als een "Als 70 plusser is het heel fijn om deel uit te mogen maken van De
warm bad. Goede begeleiding, vriendelijke en Til Groep familie. Ik kan gelukkig goed met iedereen overweg en de
warme collega’s en vooral met elkaar.” jeugd geeft mij niet het gevoel “wat doet dat ouwe mens hier nog.”

DE TIL GROEP ° JAARVERSLAG 2023



SOCIAAL - MAATSCHAPPELIJK

Terug op niveau:

In 2023 kunnen we constateren dat het gebruik van de accommodaties gelukkig weer terug is op het niveau van
voorheen. Zowel sociaal-maatschappelijke- als sportactiviteiten zijn er bijzonder veel in onze gemeente, ook al laten
de objectieve cijfers zien dat bepaaklde kernen nog achterblijven. ETG biedt inmiddels onderdak aan meer dan 250
vaste verenigingen, instellingen en andere lokale clubs.

000

&

86

Sociaal-maatschappelijk Sport. .
Verenigingen verenigingen
206 64
Coby Kwakernaak

Voorzitter PCOB afd. Giessenlanden

"Wij, als ouderenbond ANBO/PCOB, voelen ons heel
erg thuis in zalen- en partycentrum De Til. 1x per
maand rouleren we tussen Het Bruisend Hart en de
Til voor onze bijeenkomsten. We worden altijd
hartelijk ontvangen en er is hulp als dat nodig mocht
zijn. Naast onze bijeenkomsten, eten wij 2x per jaar
in de Til, wat uitstekend verzorgd wordt en een ieder
voldaan naar huis laat gaat.”

Verhuurde
dagdelen

2886

Uren Sociaal-maatschappelijke
sportverhuur evenementen
13015 206

Arno Beumken
lid Raad van Toezicht

Mijn motivatie om lid te zijn van de raad van
toezicht is dat door de inzet van het bestuur van
ETG en de raad van toezicht de voorzieningen in de
kernen voor langere tijd behouden blijven en de
tarieven voor de plaatselijke verenigingen
betaalbaar blijven maar ook voldoen aan de wensen
c.q. eisen van de huidige tijd.

DE TIL GROEP m JAARVERSLAG 2023



SOCIAAL-MAATSCHAPPELIJK IN DE SPOTLIGHT

@ ~
- \C
Het verhaal achter de bronzen Uil ’ '
Bij de opening van Ons Dorpshuis in de jaren 70, het
dorpsgebouw  van  Schelluinen, werd door een
vertegenwoordiger van het ministerie van Cultuur,
Recreatie en Maatschappelijk Werk voorgesteld om een
kunstwerk in of bij het dorpsgebouw te plaatsen. Hij gaf
toen al aan dat er mogelijk gebruik kon worden gemaakt
van de rijksbijdrage. In maart 1973 stelde de
gemeenteraad een bedrag beschikbaar voor de aanschaf
van een kunstwerk voor het dorpshuis. Beeldhouwer Petri
uit Dordrecht ontwierp een bronzen uil die bij de ingang
werd geplaatst. Op advies van beeldhouwer Petri werd het
beeld buiten het gebouw geplaatst.

In het voorstel van het college van B&W werd voorgesteld
om een limmerik op de uil aan te brengen als een soort
verenkleed, om zo een duidelijke relatie met het dorpshuis
te creéren. De limmerik luidde als volgt: een uil is van
velden en bomen, op een dag naar Schelluinen gekomen,
hij zit nu in brons, voor het dorpshuis van ons, stil en in
wijsheid te dromen. De totale kosten voor dit beeldje
bedroegen 6000 gulden en men verwachtte dat het
ministerie van CRM 70 tot 75% van deze kosten zou

subsidiéren. Het beeldje was negentig centimeter hoog en stond op een natuurstenen sokkel naast de ingang van het
dorpshuis. In juli 1974 was het zover: de uil werd naar Schelluinen gebracht. In 1993 werd de uil overigens naar binnen
verplaatst omdat hij steeds van zijn sokkel viel.

In 2020 werd Ons Dorpshuis gesloopt en op die plek zou het huidige MFC De Commanderij worden herbouwd. De uil
werd tijdelijk verplaatst naar aannemer Kuijpers Bouw in Heteren, omdat de uil na de nieuwbouw een prominente plek
aan de voorzijde zou krijgen. In 2021 was het zover. De uil keerde terug naar Schelluinen en siert sindsdien de
hoofdingang van het MFC. De plaatsing op de sokkel was een geschenk van aannemer Kuijpers Bouw, architect RoosRos
en bouwbegeleidingsbureau Laride.

DE TIL GROEP @ JAARVERSLAG 2023



BEZETTINGSGRADEN SOCIAAL-MAATSCHAPPELIJK

ETG opereert op het grensvlak van commerciele en sociaal-
maatschappelijke doelstellingen. Dit zorgt voor een spanningsveld.
Bij de verzelfstandiging is bepaald dat het sociaal-maatschappelijke
naast een gereduceerde prijs voor het gebruik van het dorpshuis,
ook de eerste keuze met betrekking tot het rooster heeft. Kortom,
commercieel succes mag niet ten koste gaan van onze sociaal-
maatschappelijke doelstelling en met het bijhouden van de Sociaal-maatschappelijk 75%
bezettingsgraden willen we dit uitgangspunt bewaken. Commercieel 25%

I
IN DE SPOTLIGHT ~ ‘\@

”

/
In samenwerking met het Dorpsberaad Hoogblokland hebben we in 2023 vier keer een vrijdagmiddag
dorpsborrel georganiseerd. De dorpsborrel is een laagdrempelig activiteit in de Foyer van MFC Den
Hoek gericht op ontmoeting van dorpsbewoners. Vaak rondom een thema, bijvoorbeeld
Hoogblokland 700 jaar. De dorpsborrel is een succes en zal ook in 2024 worden gecontinueerd.

DE TIL MFC DE LINGEHOF HET BRUISEND HART

’ »

Persoonsgebonden 8% Persoonsgebonden 0% Persoonsgebonden 2%

® Zakelijk 36% ® Zakelijk 1% @ Zakelijk 9%
Sociaal-maatschappelijk 56% Sociaal-maatschappelijk 99% Sociaal-maatschappelijk 89%
MFC DE COMMANDERIJ MFC DEN HOEK DE SPIL

4 ’ N

Persoonsgebonden 0% Persoonsgebonden 5% Persoonsgebonden 6%
® Zakelijk 7% ®  Zakelijk 4% ®  Zakelijk 13%
Sociaal-maatschappelijk 93% Sociaal-maatschappelijk 91% Sociaal-maatschappelijk 81%

DE TIL GROEP JAARVERSLAG 2023



BEZETTINGSGRADEN BINNENSPORT

Bezettingsgraden binnensportaccommodaties

De binnensportaccommodaties in de grafiek hieronder zijn gegroepeerd in drie groepen: sporthallen (3 segmenten), sportzalen (2
segmenten) en gymnastiekzalen (1 segment). Het gebruik bestaat vooral uit bewegingsonderwijs en sportverenigingen. Uit de
grafiek is af te lezen dat vooral de sporthallen ruim boven de norm bezet zijn. De gymnastiekzalen hebben soms ook een functie
als bijeenkomstzaal (multifunctioneel). Dit gebruik komt nog bovenop de sporturen.

Uren [l Norm NOC-NSF*
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* Schadenberg, B et al. (december 2020). Binnensportaccommodaties in Nederland.
** deze zaal wordt ook gebruikt voor sport BSO. Dit gebruik is niet in de cijfers meegenomen
**% deze zaal wordt ook gebruikt voor bijeenkomsten en sport BSO. Dit gebruik is niet in de cijfers meegenomen
**xx% deze zaal wordt ook gebruikt voor bijeenkomsten. Dit gebruik is niet megenomen in de cijfers.
Wim van Krugten Elco van den Berg
Directeur-bestuurder lid Raad van Toezicht
"Sport verbindt mensen en wij geloven dat onze "Lokale verbinding en maatschappelijke
binnensportaccommodaties een belangrijke rol spelen in voorzieningen mogelijk maken, mooi om daar mijn
het stimuleren van een actieve en gezonde gemeenschap. kennis en ervaring in horeca en gastvrijheid voor in

Samen met de verenigingen zorgen we ervoor dat te zetten
iedereen de kans krijgt om te bewegen, te leren en vooral
plezier te hebben."
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ENERGIE & DUURZAAMHEID

Wat hebben we bereikt?
* Alle ingekochte energie heeft het label "100%
duurzaam opgewekt"

« Uitbreiding zonnepaneleninstallatie Het Wim van Krugten
Bruisend Hart Hoornaar Directeur-bestuurder
* Uitbreiding zonnepaneleninstallatie De Til "Als stichting zetten we ons actief in voor duurzame
Giessenburg oplossingen binnen onze accommodaties. Dat doen we
 Daling van het netto elektra- en waterverbruik door zelf te investeren of in samenwerking met

gebouweigenaar SGG. We zijn trots dat al onze
ingekochte energie nu 100% duurzaam is opgewekt.
Samen bouwen we aan een duurzame toekomst voor
onze (sport)faciliteiten en de gemeenschap.”

4000 [ Elektra | Gas Water Totale energieverbruik ® Elektraverbruik (kWh x100)

@ Gasverbruik (m3 x100)
Waterverbruik (m3)

3000 ) ;
Totale energieverbruik

(kwh x1000)
2000
1000 >
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
\ I / \ I 7/
- Q - - Q - ol NAVAN
~ -
RTA RUA BON AR
= . = | /\ SN
Elekra levering Elektra terug Totale energie
MWh levering MWh verbruik kWh/m2  Gasverbruik m3  Zonnepanelen Waterverbruik m3

573 234 46 41147 1364 2326

Sinds enige jaren streven we een vermindering van het energie- en waterverbruik na.
Hierbij hanteren we een aantal belangrijke uitgangspunten:

o We streven een gedragsverandering bij de medewerkers na.

o We monitoren maandelijks het verbruik van de grootste gebouwen.

e Zo sporen we storingen op, maar kunnen we ook bijdragen aan het
bewustwordingsproces (meten=weten).

e We investeren in duurzame oplossingen bij vervanging of verbouwing. We

Henk de Bruijn werken hierbij nauw samen met de gebouweigenaar.

Adjunct-directeur e We verminderen de afhankelijkheid van gas als energiebron en zetten meer in op

duurzame opwekking van elektra (gastransitie).

DE TIL GROEP @ JAARVERSLAG 2023



ENERGIE & DUURZAAMHEID WEii

Elektraverbruik

Om het energieverbruik van onze gebouwen met elkaar en landelijk te vergelijk maken we gebruik van de door het
kennisplatform installatietechniek (TVVL) en Stichting Dutch Green Building Council (DGBC) ontwikkelde WEii-methode.
WEii staat voor Werkelijke Energie intensiteit indicator. De WEii van een gebouw wordt berekend op basis van het
werkelijke, gemeten energiegebruik en de gebruiksoppervlakte van het gebouw. De eenheid van WEii is kwh per jaar per
m2.

Resultaat

Per type gebouw is een andere norm vastgesteld hoe hoog de WEii mag zijn. Wij hanteren de Paris Proof norm als
uitgangspunt. Bij die getalswaarde zou in 2050 voldoende duurzame energie beschikbaar zijn om te voldoen aan de
energiebehoefte van alle gebouwen. Dit is een belangrijke doelstelling van het akkoord van Parijs en het Nederlandse
klimaatakkoord. Onderstaande grafiek laat zien dat m.u.v. De Spil de WEii van de meeste gebouwen is afgenomen ten
opzichte van een jaar eerder en alleen De Til en De Spil boven de Paris Proof norm zitten.

™ weii2023 [l WEii 2022 Paris Proof

100

-20

& Q
0\2\0 ) S

Waarom ontbreken de 5 nieuwe
sportaccommodaties?

De aansluitingen van de overgenomen
binnensportaccommodaties zijn niet in
ons beheer en op het moment van het
opstellen van dit jaarverslag waren nog
niet alle verbruiksgegevens met ons
gedeeld.
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SOCIAL MEDIA

In de moderne digitale wereld is het van essentieel belang om als stichting aanwezig te zijn op online platformen en
sociale media. Deze krachtige tools bieden ons de mogelijkheid om op een directe en interactieve manier te
communiceren met onze doelgroep, stakeholders en de bredere gemeenschap. Door actief te zijn op online platformen
kunnen we niet alleen onze missie en doelstellingen effectief verspreiden, maar ook onze betrokkenheid vergroten.

ﬁ 4,7 (34)

"Prachtige locatie om bijvoorbeeld een

receptie van een bruiloft te houden. "Wat een fijn party centrum is dit zeg! Alles netjes verzorgd,
Voldoende parkeergelegenheid en een zeer vriendelijk personeel. En mijn gluten- en lactosevrije eten
ruime entree." was echt super geregeld. Dat zie je niet vaak, was echt fijn!"
Hendriko Mekking 2023 Familie Baas 2023
5-sterren review Google 5-sterren review Google

"Het was een prachtige dag met de afsluiting bij de til. Alles was daar goed geregeld en we werden erg vriendelijk
ontvangen. De prijs was goed en was duidelijk overlegd. Ze hadden ook veel flexibiliteit met het aantal gasten. Na
afloop kregen we ook 2 leuke glazen en een flesje wijn, erg leuk!"

Michael en Gabriélle 2023
Review The Perfect Wedding
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FINANCIEEL

Waarom is ons bedrijfsresultaat normaal Wat hebben we bereikt?
gesproken negatief? * Positief bedrijfsresultaat

In ons bedrijfsresultaat is de onttrekking aan de e 75% omzetstijging
statutaire reserve niet meegenomen. Deze reserve hebben * 24% stijging verkopen

we meegekregen bij de verzelfstandiging als compensatie
voor verlieslatende activiteiten. Bij de verzelfstandiging is
het jaarlijks tekort geschat op ongeveer € 550.000.

Lo AV Y

Bedrijfsresultaat

Omzet Totaal balans Bedrijfsresultaat (begroot)

€ 3.179.898 € 8.560.276 € 106.245 (€ 414.500)
e il

Inkopen Verkopen

€ 220.958 € 957.526

"2023 was dankzij enkele meevallers in financieel opzicht een topjaar. Voor het eerst
in het bestaan van ETG hebben we het boekjaar kunnen afsluiten met een positief
bedrijfsresultaat.”

Wim van Krugten
Directeur-bestuurder

UITGAVEN INKOMSTEN HUUR INKOMSTEN ALGEMEEN

P

©® Inkopen 7% ©  Huur zalen commercieel 9% ©  Verkopen 30%

® Personeelskosten 47% @ Huur zalen verenigingen 4% @ Vergoedingpersoneelskosten ~ 10%
Huisvestingskosten 42% Huur sportzalen 42% Opbrengst huisvesting 43%
Administratiekosten 2% Onderwijsvergoeding 30% Opbrengst administratie 0,4%

® Overige kosten 2% ® Overige 15% ® Overige baten 16%
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LEVENSDUUR

Winstbestemming

Bij de verzelfstandiging heeft de gemeente een
bijdrage (bruidsschat) beschikbaar gesteld van

€ 8.032.177. Hiermee zijn de kosten gedekt die
voortvloeien uit het onder de kostprijs .

. . Wim van Krugten
beschikbaar stellen van ruimten aan de Directeur-bestuurder
verenigingen. De in 2016 ontvangen bruidsschat
is zodanig berekend dat we het gereduceerde
tarief tot en met 2030 kunnen blijven aanbieden.

"De veerkracht van de verenigingen met de vele
vrijwilligers zorgen voor een breed aanbod aan
activiteiten in iedere kern. Wij willen hen hierin

Het overschot in 2023 is gestort in de blijven faciliteren en waar mogelijk stimuleren.”
bestemmingsreserve revitalisatie zalen.

Prognose levensduur ETG

Voor de ontwikkeling van de statutaire reserve kan een prognose worden gemaakt. Bij de verzelfstandiging is ervan
uitgegaan dat de reserve toereikend is tot en met 2030. Indien echter de bedrijfsresultaten een gelijke tred blijven
houden met de jaren 2016-2023 en een gemiddeld rendement op het belegd vermogen kan worden gerealiseerd van
2% per jaar verminderd met een inflatie van 2% voor wat betreft de kosten, kan de levensduur van ETG oplopen tot
voorbij 2042. Dit is een verlenging van 12 jaar ten opzichte van de prognose aanvang van de stichting.

10000000 ©®  Werkelijk
@ Ingeschat bij aanvang
8000000 Verwacht verloop na 8
jaar exploitatie
6000000
4000000
2000000 ‘ | I I
~2000000
© O B O D DD > AP O D D D D DS D N b AN TG I S A
TSP S g A LG K Lo A A S GO S R A >
ST ST TSI FT SIS I IS5
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HUURTARIEVEN SOCIAAL-MAATSCHAPPELIJK

Voor plaatselijke (sociaal-maatschappelijk) verenigingen,
lokale instellingen, kerken en politieke partijen gelden
gereduceerde zaalhuurtarieven. Bovendien heeft deze
groep bij beschikbaarheid voorrang op commerciéle
activiteiten. De tarieven zijn door de gemeente
Giessenlanden  vastgesteld en geborgd in de
verzelfstandigingsovereenkomst. Wel worden de tarieven
jaarlijks geindexeerd.

Uit een inventarisatie van de Hospitality Group
(Eindrapport Accommodatie, Vastgoed- en
Tarievenbeleid gemeente Molenlanden, 2021) blijken de
huurtarieven (per m2) iets hoger te liggen dan bij andere
sociaal-maatschappelijke voorzieningen in Molenlanden,
maar is dit gerechtvaardigd gezien de hoge kwaliteit van
de accommodaties en het hoge serviceniveau.

De huurtarieven gelden per dagdeel (ochtend 08.30-
12.00, middag 13.00-17.00 uur en avond 19.00-23.00
uur).

Uiteraard is het ook mogelijk om aaneengesloten
dagdelen te huren. Voor dit bedrag worden de zalen
gereedgezet en schoongemaakt. Voor aanvullende
facilitaire- en cateringdiensten kan men een beroep
doen op De Til Groep.

De tarieven van De Spil zijn vastgesteld door de
gemeente Molenwaard en worden jaarlijks geindexeerd
met de CPI.

De tarieven voor de sportzalen gelden per segment per
uur. In het voormalige Giessenlanden krijgen de
verenigingen de huren voor 50% gesubsidieerd.

NIEUW TARIEVENBELEID 2023

De gemeente heeft een nieuw tarievenbeleid
vastgesteld dat is ingegaan 1 januari 2023. Er gaat één
tarief per zaaldeel gelden. Ook verdwijnt het weekend
tarief. Het tarievenbeleid is onderdeel van het
accommodatiebeleid dat in 2022 is vastgesteld.

DE TIL GROEP G JAARVERSLAG 2023



Huurtarieven sociaal-maatschappelijk

Grotezaal 350 € 135,00 Grotezaal 185 € 68,00
Middenzaal 190 €63,00 Kleinezaal 60 € 44,00
Raadzaal 155 €61,00 Grote+Kleinezaal 245 € 104,00
Foyer 110 € 46,00 Foyer 171 €73,00
Herenzaal 140 €52,00
Merwedezaal 60 €50,00 Grotezaal 286 €69,00
Giessenzaal 60 € 39,00 Foyer 110 € 48,00
Giessenmerwedezaal 120 € 89,00 Vergaderzaal 135 € 52,00
Breezaal 1 18 € 33,00
SR [ = 0 Grotezaal 251 €69,00
Foyer 84 €52,00
Kleinezaal 89 € 48,00
Giessenmerwedezaal 300 € 98,00
Merwedezaal 150 €73,00
Prijs
Giessenzaal 150 €52,00
1 segment € 39,23
Foyer 145 €72,00
2 segmenten €78,46
Serre 56 € 34,00
3 segmenten €MN17,70
“
Graafzaal 166 €90,00
Foyer 49 € 75,00
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BIJLAGE | - JAARREKENING

Balans per 31 december 2023

ACTIVA 2023 2022

Vaste activa

Materiéle vaste activa 89.702 97.857

Vervoermiddelen 44.020

Financiele vaste activa

Effecten 7.457.893 7.113.229

Vlottende activa

Voorraden 31.846 25.559
Debiteuren 355.769 164.520
Overige vorderingen 8.591 5.924
Overlopende activa 35.809 37.753
Liquide middelen 536.645 97.057
TOTAAL ACTIVA 8.560.276 7.541.899

DE TIL GROEP @ JAARVERSLAG 2023



BIJLAGE | - JAARREKENING

Balans per 31 december 2023

PASSIVA 2023 2022

Eigen vermogen

Statutaire reserve: niet-commerciele verplichtingen 6.191.820 6.191.820

Bestemmingsreserve revitalisatie zalen 745.909

Voorzieningen

Onderhoud gebouwen en terreinen 471.527 305.084
Onderhoud inventaris 154.763 31.585
Onderhoud sporttoestellen 57.575 43.686
Personeelsverplichtingen 0 1.059
Annuleringen 15.000 15.000

Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers en handelskredieten 160.169 391.556
Belastingen en sociale premies 65.117 24.944
Overige schulden 269.309 521.770

Overlopende passiva 429.087 15.395

TOTAAL PASSIVA 8.560.276 7.541.899
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BIJLAGE | - JAARREKENING

Staat van baten en lasten per 31 december 2023

BATEN 2023 2022

Verkopen
Vergoeding personeel
Opbrengst huisvestiging
Opbrengst administratie
Overige baten

Bijdrage maatschappelijke activiteiten

957.526

331.674

1.358.482

14.155

210.876

307.185

796.825

199.602

687.516

12.714

144.532

LASTEN 2023 2022

Inkopen
Personeelskosten
Afschrijvingen materiéle vaste activa

Overige bedrijfskosten

220.958

1.430.553

9.588

1.412.554

177.104

1.091.564

8.155

855.729

Bedrijfsresultaat
Waardeverandering effecten
Exploitatieresultaat

bestemmingsreserve rev. zalen / stat. reserve

DE TIL GROEP e JAARVERSLAG 2023

106.245

639.664

745.909

745.909

(318.563)

(987.157)

(1.305.520)

(1.305.520)



BIJLAGE Il - VERENIGINGEN EN INSTELLINGEN

Hieronder een overzicht van lokale verenigingen en instellingen, die regelmatig van onze accommodaties gebruikmaken.
Voor ons een indrukkende lijst en we willen dan ook alle verenigingen en instellingen bedanken dat ze in 2023 voor De
Til Groep hebben gekozen en hopen ook in 2024 hun activiteiten te faciliteren. Dit is echter nog niet het hele verhaal. In
toenemende mate vinden sociaal-maatschappelijke activiteiten plaats buiten het verenigingsverband. Voorbeelden zijn
vriendengroepen die wekelijks komen zaalvoetballen, trimclubjes of zelfstandigen die gymles of muziekles geven.

Helpt Elkander

A.J.K. Albl. & Vijfh.landen
Alzheimer Nederland
Jeugdclub Arie van Genderen
AVVA

B.C. Quick

Badmintonclub Streefkerk
Beweeg Je Fit

Bewegen Werkt

Bridgeclub De Vesting
Bridgeclub Hoornaar
Buurtbemiddeling Elk Welzijn
Buurtver. "Samen Sterk"
Buurtver. Het Oude Dorp
CBS "De Hoeksteen"

CBS "de Wegwijzer"

CBS "De Bron"

CBS Rehoboth Groot-Ammers
CBS Samen op weg

CDA Molenlanden

Christen Unie Molenlanden
Comite Ouderenwerk

Comm. Activiteiten Herv. Gem. Hoogblokland
Dambond ZHZ

Dameskoor Con Discrezione
Damvereniging Hoornaar
Danssoos O.G.

Dienst Gezondheid en Jeugd
Doe Mee! Molenlanden
Dorpskamer Giessenburg
Dorpskamer Hoogblokland
Dorpskamer Schelluinen
Dorpsraad Hoornaar
Dorpsraad Hoogblokland
Dorpsberaad Schelluinen
E.H.B.O Schelluinen

E.H.B.O. Giessenburg

Fit on Air

Fitnessvereniging De Klipper
Fokkersclub

G.G.D. Zuid-Holland-Zuid
Gem. Zangvereniging NieuwLeven
Giga Molenlanden (Negen)
Graafstrooms Fanfare
Gymnastiekvereniging "Sparta”
Gymnastiekvereniging de Kroospikkers
Gymnastiekvereniging WIK

DE TIL GROEP

Hervormde Gemeente Groot-Ammers
Hervormde Gemeente Giessenburg
Hist.ver.G'burg&Schelluinen
Historische Ver. Arkel en Rietveld

Historische ver. Hoornaar/Hoogblokland

IJsclub Nooitgedacht
Jeugdvereniging Menorah

Jong JGZ

Kegelclub Bleskensgraaf
Klaverjasvereniging
Klankbordgroep Bleskensgraaf
KNA

Kunstgebouw

KV Triade (korfbal)

Dansschool Melissa Koster
Middenstandvereniging
Molenwiek74 (volleybal)
Muziekver. Symphonia
Muziekvereniging DA CAPO
NBVP Vrouwen van Nu

Nileta (tafeltennis)

OBS Den Beemd

OBS de Lingewaard

OBS Klim-op

Ondernemersver. Bruisend Hoornaar
Open Eettafel Hoornaar

Open Eettafel Schelluinen
Open Eettafel Hoogblokland
Oranje vereniging Irene
Oranjevereniging Hoogblokland
Oranjevereniging Schelluinen
P.C.0.B. Afd. Giessenlanden
Passage Giessenburg

Plezier en Spel

Probus Vrouwen

Rafael Giessenlanden
Rennersclub Jan van Arkel Wielerclub
Rivas Zorggroep

Rotary Alblasserwaard
Schaakclub de Giessen en Linge
Schietvereniging De Vrijheid
School met de Bijbel Bleskensgraaf
Speeltuinver. de "Wip Wap"
Sport-fit

Sportschool Tromp
Sportvereniging 0.M.0.S. Arkel

Sportvereniging Vridos

Stg. Nieuw-Lekkerlandse zaalvoetbal
Stichting Impact World Tour

Stichting Tractorpulling Alblasserwaard
Stichting Vrije Evangelisatie Giessenburg
Stichting Wasko

Stichting Zedje

Stichting Welzijn Molenlanden
Toneelver. Plankenkoorts
Trimclub Ottoland

V.V. Peursum

V.V. Schelluinen

Vakantie bijbelweek

VC WIK

Vedo'70 Hoornaar

VVE Dirk IV-plein

Ver. Landbouwtentoonstelling
VVE de Giessenburg
Visserskoor Arkel

Voetbal vereniging SteDoCo
Volkstuinver. "Giessenland"
Volleybalvereniging OKK'70
VV Nieuw-lekkerland (voetbal)
VVAC/ACJ

VVD-fractie Molenlanden

VVE de Viersprong

VVE Dr. H. de Vriesplein
Wildbeheer Eenh.Albl.Oost
SVS'65

Yuverta christelijk vmbo
Zaalvoetbal JKB
Zeemanskoor "Bestevaer”
Senioren Soos Giessenburg
Senioren Soos Schelluinen
Seniorenraad Molenlanden
SNA Sport
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BIJLAGE IlI

SOCIAAL - MAATSCHAPPELIJKE EVENEMENTEN

Geschiedkundigever. Giessenburg en Schelluinen
Zeemanskoor Bestevaer

Vedo '70

Vridos

Muziekvereniging Da Capo
HSV de Alver

Damvereniging

Historische vereniging
Dorpsberaad Schelluinen
Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

CDA Molenlanden

ASV

Oranjevereniging
Ouderencomite

B.B.B.

Dorpsraad Bruisend Hart
Passage

Doe Mee Molenlanden
Sportvereniging Hoogblokland
Oranjevereniging Irene
Geschiedkundigever. Giessenburg en Schelluinen
PCOB Giessenlanden
Oranjevereniging
Vrouwendagen A&V
Brandweer

ljsclub

Ondernemersver. Bruisend Hoornaar
Dorpsberaad Schelluinen
Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

AJK.

Sportvereniging Hoogblokland
Buurtver. Het Oude Dorp

VVE Prinses margrietstraat
Stg. Zedje

Fokkersclub

Passage

Buurtver. De Schanserij
Dorpsraad Hoogblokland

HSV de Alver Ledenvergadering
Bridgeclub de Merwede Lustrumviering
S.G.V. 50-jarig bestaan vereniging
PCOB Giessenlanden Bijeenkomst
Ouderencomite Bijeenkomst

DE TIL GROEP

Nieuwjaarsreceptie
Nieuwjaarsreceptie
Mix toernooi
Kidsdag
Nieuwjaarsconcert
Nieuwjaarsreceptie
Damwedstrijden
Lezing

Overleg

Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Bijeenkomst
Jeugdtoernooi
Vergadering
Bijeenkomst
Bijeenkomst
Overleg
Bijeenkomst
Nieuwjaarsreceptie
Gymwedstrijden
Ledenvergadering
Lezing
Bijeenkomst
Lampionnenoptocht
Vrouwendagen
Volleybaltoernooi
Bingo

Bijeenkomst
Overleg

Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Bijeenkomst
Uitvoering
Ledenvergadering
Bijeenkomst
Overleg
Bijeenkomst
Bijeenkomst
Ledenvergadering
Dorpsborrel

Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Januari
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
Februar
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De Til

De Til

Het Bruisend Hart

De Giessenhal

De Til

De Til

Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof
MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof
MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart

De Til

MFC De Lingehof
MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

De Til

De Klipper

MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
De Til

MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof

De Til

Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

De Til

De Til

MFC De Commanderij
De Til

Het Bruisend Hart



BIJLAGE Ill - SOCIAAL - MAATSCHAPPELIJKE EVENEMENTEN

Historische Vereniging
Dorpsberaad Hoogblokland
Alblasserwaardtoernooi
Historische Vereniging Arkel
Damvereniging
Buurtbemiddeling
Gymnastiekvereniging Apollo
Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers
Muziekvereniging Symphonia
Kunstgebouw

Vedo '70

Jeugdammen

Historische vereniging
Passage

Toneelvereniging Plankenkoorts
Graafstrooms Fanfare
Historische vereniging Binnenwaard
Ouderencomite
Knotwilggroep de Kievit
Wildbeheer Alblasserwaard
Buurtver. Samen Sterk
Vridos

Muziekvereniging Symphonia
Dameskoor Con Discrezione
PCOB Giessenlanden
Historische vereniging

CDA Molenlanden
Geschiedkundige ver. Giessenburg en Schelluinen
Alzheimer Trefpunt
Ouderencomite
Zangvereniging Nieuw Leven
Muziekvereniging Da Capo
SNA

Stg. Zedje

Dorpsberaad Schelluinen
Historische vereniging

Lezing
Bijeenkomst
Biljarttoernooi
Lezing
Damtoernooi
Overleg
Ledenvergadering
Open eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Jaarvergadering
Schoolvoorstelling
Toernooi
Wedstrijden
Lezing
Bijeenkomst
Uitvoering
Concert
Ledenvergadering
Bijeenkomst
Bijeenkomst
Bijeenkomst

Alg. Ledenvergadering
Bingo

Uitvoering
Concert
Paasbuffet
Lezing
Bijeenkomst
Lezing
Bijeenkomst
Paasmaaltijd
Uitvoering
Concert
Volleybalfeest
Overleg

Overleg

Lezing

Vrijwilligers Open Eettafel
Vrijwilligers Open Eettafel
Vrijwilligers Open Eettafel
Passage Bijeenkomst
Damvereniging Schooldammen
Geschiedkundige ver. Giessenburg en Schelluinen  Lezing
PCOB Giessenlanden Bijeenkomst
Oranjevereniging Schelluinen Koningsdag
Oranjevereniging Hoogblokland Koningsdag
Damvereniging Wedstrijden
DE TIL GROEP

Februari
Februari
Februari
Februari
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
Maart
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April
April

JAARVERSLAG 2023

MFC Den Hoek

MFC Den Hoek

De Spil

MFC De Lingehof
MFC Den Hoek

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof

De Til

Het Bruisend Hart

De Spil

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart

De Giessenhal

MFC Den Hoek

MFC De Lingehof

De Til

Het Bruisend Hart

De Spil

De Til

MFC De Lingehof

Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
De Til

De Spil

De Til

MFC De Commanderij
MFC De Lingehof

Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
De Til

Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart
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Comite 4 mei

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Dorpsraad Hoogblokland
Damvereniging

CDA Molenlanden
Historische vereniging
Dorpsberaad Hoogblokland
King's of Tuning
Damvereniging

Stg. Zedje

Damvereniging

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

OBS Den Beemd

Alzheimer Trefpunt
Muziekvereniging Symphonia
VVE de Giessenburg

OBS Klimop

CBS De Wegwijzer
Dorpsberaad Schelluinen
CBS De Hoeksteen

CBS De Hoeksteen

Ver. Landbouwtentoonstelling
Hervormde kerk

HSV de Alver
Muziekvereniging Symphonia
Stg. Zedje

Wildbeheer Alblasserwaard
Dorpsberaad Schelluinen
Damvereniging

CDA Molenlanden

Stg. Duurzaam Molenlanden
Passage

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Passage

Ver. Landbouwtentoonstelling
SGP Molenlanden

Ver. Landbouwtentoonstelling

Geschiedkundige ver. Giessenburg en Schelluinen

Dorpsraad Hoogblokland
PCOB Giessenlanden
Ouderencomite
Muziekvereniging Symphonia

DE TIL GROEP

Herdenking

Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Dorpsborrel

NK Dammen
Bijeenkomst
Lezing
Vergadering
Evenement
Jeugddamtoernooi
Overleg
Damwedstrijden
Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Musical
Bijeenkomst
Buitenconcert
Bijeenkomst
Musical

Musical

Overleg

Afscheid groep 8
Musical
Ledenvergadering
Vakantiebijbelweek
Grote visdag
Startmiddag Muziek
Overleg
Vergadering
Overleg
Damwedstrijden
Bijeenkomst
Overleg
Bijeenkomst
Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Bijeenkomst
Kaaskeuring
Bijeenkomst
Fokveedag afterparty
Lezing
Dorpsborrel
Bijeenkomst
Spellenmiddag
Bazar

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Mei

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juni

Juli

Juli

Juli

Juli

Juli

Juli

Juli
Augustus
Augustus
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September
September

JAARVERSLAG 2023

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart

De Til

MFC De Lingehof
MFC Den Hoek

De Reiger

MFC Den Hoek

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof
MFC Den Hoek

De Til

Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
De Spil

De Til

Het Bruisend Hart

De Til

De Til

MFC Den Hoek

De Til

De Til

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart

De Til

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
De Til

Het Bruisend Hart

De Spil

Het Bruisend Hart

De Til

MFC Den Hoek

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
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E.H.B.O. Giessenburg

Historische vereniging Binnenwaard
Dorpskamer

Muziekver. Da Capo

PvdA Giessenlanden

HSV de Alver

Passage Hoornaar

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

Passage

Zeemanskoor Bestevaer
Ouderencomite

Historische vereniging Binnenwaard
Buurtver. Het Oude Dorp

EHBO Schelluinen

Oranjevereniging Hoogblokland
Historische vereniging
Oranjevereniging Schelluinen
Historische vereniging Hoornaar en Hoogblokland
VVD Molenlanden
Geschiedkundige ver.
Zangvereniging Nieuw Leven
Wandelvereniging

Gemeente Molenlanden

Ledenvergadering
Fotomiddag en avond
Muziekquiz
Concert
Bijeenkomst
Vissersvergadering
Bijeenkomst
Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Bijeenkomst
Uitvoering
Bijeenkomst
Lezing
Seniorenavond
EHBO ochtend
Bingo

Lezing
Vergadering
Lezing
Bijeenkomst
Lezing
Najaarsconcert
Snertwandeltocht
Scholenmarkt

PCOB Giessenlanden Bijeenkomst
Ver. Landbouwtentoonstelling Prijsuitreiking
Dorpskamer Schelluinen Kinderdisco
Hervormde kerk Rommelmarkt
Dansstudio Uitvoering
Vridos Uitvoering
Jeugdammen Wedstrijden
VVD Molenlanden Bijeenkomst
Vedo '70 Ledenvergadering
Alzheimer NL Bijeenkomst
Dorpsberaad Schelluinen Overleg
Vrijwilligers Open Eettafel
Vrijwilligers Open Eettafel
Vrijwilligers Open Eettafel
Passage Hoornaar Bijeenkomst
Schaakclub de Giessen en Linge Schaaktoernooi
Dorpsberaad Bruisend Hoornaar Inloopavond
Ouderencomite Bijeenkomst
Dorpsberaad Bruisend Hoornaar Informatiemiddag
Passage Bijeenkomst
Fokkersclub Vergadering
Historische vereniging Binnenwaard Lezing

DE TIL GROEP

Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
Oktober
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November

JAARVERSLAG 2023

De Til

De Spil

MFC Den Hoek

De Til

MFC De Lingehof

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
De Til

De Til

Het Bruisend Hart

De Spil

Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

MFC De Lingehof
MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

De Spil

De Til

MFC De Commanderij
De Spil

De Spil

De Til

Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
MFC Den Hoek

De Til

De Giessenhal

Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart

De Til

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart

De Til

Het Bruisend Hart

De Spil
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Buurtver. Het Oude Dorp
Middenstand Giessenburg
Oranje vereniging

ljsclub Nooitgedacht
Geschiedkundige ver. Giessenburg en Schelluinen
Alzheimer NL

AJK

Dorpsraad Hoogblokland
ETG

OMOS

Muziekvereniging Symphonia
Ondernemersver. Bruisend Hoornaar
Speeltuinver. Wip Wap
ljsclub De Giessen

PCOB Giessenlanden
Historische vereniging
Ouderencomite
Sportvereniging Hoogblokland
Historische vereniging Hoornaar en Hoogblokland
Dorpskamer
Oranjevereniging

VVE de Giessenburg
Damvereniging
Damvereniging

HSV De Alver

Dorpsberaad Schelluinen
Vrijwilligers

Vrijwilligers

Vrijwilligers

VVE Viersprong
Volkstuinvereniging
ljsclubver. Juliana

Passage Hoornaar
Seniorensoos
Ouderencomite

Passage

Dorpsberaad Schelluinen
Biljartvereniging

Senioren comite

PCOB Giessenlanden

Comite ouderen

Bridgeclub

Oranjevereniging Irene
Muziekvereniging Symphonia
KNA

DE TIL GROEP

Pubquiz

Intocht Sinterklaas
Intocht Sinterklaas
Vergadering
Lezing
Bijeenkomst
Vergadering
Dorpsborrel
Pubquiz Giessenburg
Uitvoering
Uitvoering
Sinterklaasfeest
Intocht Sinterklaas
Ledenvergadering
Bijeenkomst
Lezing
Spellenmiddag
Film van de uitvoering
Lezing

Sint bingo
Pietendisco
Ledenvergadering
Sinterklaas dammen
Damwedstrijden
Prijsuitreiking
Bijeenkomst

Open Eettafel
Open Eettafel
Open Eettafel
Vergadering
Ledenvergadering
Bijeenkomst
Kerstviering
Kersdiner
Kerstviering
Kerstviering
Wintermarkt
Boutenslag
Kerstmaaltijd
Kerstmaaltijd
Kerstviering
Bridgedrive
Lampionoptocht
Oudejaarsconcert
Silversterconcert

November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
November
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
December
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Het Bruisend Hart
De Til

MFC Den Hoek
MFC De Lingehof
De Til

MFC De Lingehof
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
De Til

MFC De Lingehof
MFC Den Hoek
Het Bruisend Hart
MFC De Commanderij
De Til

Het Bruisend Hart
MFC De Lingehof
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
MFC Den Hoek
De Til

De Spil

Het Bruisend Hart
De Til

MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
MFC De Commanderij
Het Bruisend Hart
De Til

Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
De Til

Het Bruisend Hart
De Til

MFC De Commanderij
De Spil

MFC Den Hoek
De Til

MFC Den Hoek
Het Bruisend Hart
Het Bruisend Hart
MFC Den Hoek
MFC De Lingehof






